INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Data di nascita
Luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date (da — a)

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

* Principali mansionie
responsabilita

Dal 2012 a tutt’oggi

FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

AMELIA CECI

Da 01 Febbraio 2010 ad oggi

Azienda USL di Reggio Emilia IRCCS

Servizio Sviluppo Risorse Umane
Dipendente Collaboratore Amministrativo (D)

- Coordinatrice Amministrativa e Didattica della Scuola Triennale di
Formazione Specifica in Medicina Generale della Regione Emilia-Romagna;

- Responsabile Servizio Convenzioni e Tirocini e Rapporti con le Universita;

-Da luglio 2019 Componente del “Comitato unico di garanzia per le pari
opportunita”(CUG), dell’Azienda USL di Reggio Emilia, ai sensi dell’art. 21 della
LG.nr.183/2010;

ATTIVITA’ DI DOCENZA

- docente sui temi delle differenze di genere e sulle competenze relazionali per il Corso
triennale di formazione specifica in Medicina Generale — sede didattica presso 1’Ausl di
Reggio Emilia, per un totale di 80 ore:

15.02.12 “Counselling e tecniche di gestione del colloquio”, per i medici del primo
anno, del Corso 2011-2014 (8 ore);

13.06.12 seminario dal titolo “Il rapporto con il paziente e le differenze di genere”, per
i medici del primo anno, del Corso 2011-2014 (8 ore):

05.10-27.11.12 seminario dal titolo “Counselling e tecniche di gestione del colloquio”
per i medici del Il anno- Corso 2010-2013 (16 ore);

19.10.12 seminario dal titolo “Il rapporto con il paziente e le differenze di genere” per i
medici del 111 anno, Corso 2010-2013 (8 ore)

20.03.13 seminario dal titolo “Comunicare in Medicina. Principi e pratica del
Counselling sanitario”, per i medici del primo anno, del Corso 2012-2015 (4 ore);
19.06.13 seminario dal titolo “Evoluzione del concetto di salute” ai medici del terzo
anno, Corso 2010-2013 (4 ore);

15.01.14 seminario dal titolo “Counselling e tecniche di gestione del colloquio™, per i
medici del primo anno, del Corso 2013-2016 (4 ore);

04.06.14 Seminario dal titolo “Medicina di genere”, per i medici del primo anno, del
Corso 2012-2015 (4 ore);

04.02.15 seminario dal titolo “La medicina di genere e la Medicina Generale™, per i
medici del primo anno, del Corso 2014-2017 (4 ore);

04.04.18 seminario dal titolo “La medicina di genere”, per i medici del primo anno del
Corso 2017-2020 (4 ore)

08.04.15 seminario dal titolo “Medicina Narrativa e le differenze di genere™, per i
medici del primo anno del Corso 2014-2017 (4 ore)

20.04.16 seminario dal titolo “Le differenze di genere”, per i medici del primo anno, del
Corso 2013-2016 (4 ore);

04.05.16 seminario dal titolo “Counselling e tecniche di gestione del colloquio”, per i
medici del primo anno del corso 2015-2018 (4 ore);

23.05.18 seminario dal titolo “La relazione medico e paziente”, per i medici del terzo
anno del corso 2015-2018 (4 ore).
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Da aa. 2013-14 a tutt’oggi

Dal 2013 al 2017

Da settembre 2010 a dicembre 2012

- docente a contratto di Sociologia dell’Ambiente e del Territorio (/CF), per dieci ore
ogni anno accademico e Psicologia Sociale (/CF) per sei ore ogni anno accademico. Le
lezioni si svolgono nel primo semestre del I111° anno del Corso di laurea in Terapia
Occupazionale, dell’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia;

- docente al corso di formazione al ruolo per i tutor dei tirocini dei corsi di Laurea di Logopedia,
Fisioterapia, Terapia Occupazionale, Tecnico riabilitazione psichiatrica dell’Universita degli
studi di Modena e Reggio Emilia, dal titolo “Formazione dei formatori dei Corsi di Laurea della
Classe 2 “Professioni Sanitarie della Riabilitazione™ per gli aspetti relazionali € umanizzazione
delle cure (totale 20 ore).

- ho collaborato con I’Istituto Superiore di Sanitd in qualitd di esperta di metodologie
didattiche e formative per un progetto di cooperazione internazionale, dal titolo:
“Potenziamento delle competenze formative dell’A.M. Dogliotti Medical College of
Medicine in Monrovia. - Liberia”. Ho collaborato alla revisione del nuovo Curriculum
del Corso di laurea in Medicina con gli altri esperti del progetto ¢ ho partecipato a due
missioni a Monrovia, dove ho svolto 32 ore di formazione in lingua inglese sulla
didattica, a venticinque docenti medici del Corso di laurea, rinato dopo circa dieci anni
di guerra civile.

ESPERIENZE PROFESSIONALI NELL’AMBITO DELLA MEDICINA DI
GENERE

Dal 2010 ad oggi ho avuto I’autorizzazione aziendale ad occuparmi di progetti di
formazione e ricerca sulla salute e le differenze di genere:

- Da ottobre 2010 a settembre 2011 ho collaborato alla programmazione della
seconda Summer School del Progetto Europeo Eugim-Gender Medicine- Erasmus
Curriculum Development Project con la Prof.ssa Flavia Franconi dell’Universita di
Sassari, fino alla realizzazione dell’evento che si ¢ svolto a Sassari, dal 18 al 21
settembre 2011, dal titolo “Gender Medicine”, in lingua inglese, con partecipanti
provenienti da tutto il mondo.

Ho gestito la Sessione 3, dal titolo “Working groups: Gender and Communication”, del
19 settembre 2011 (3 ore);

- Dal 2012 al 2015 ho partecipato alla rete “Professare al femminile” del’OMCeO di
Reggio Emilia per la sensibilizzazione dei medici € non solo sul tema della medicina di
genere. Ho partecipato alla progettazione e alla realizzazione del primo evento a livello
nazionale della FNOMCeo sulla violenza di genere, dal Titolo: “Segni parlanti, occhi
che ascoltano. Semeiotica della violenza per un nuovo protagonismo della cura” che si
¢ svolto a Reggio Emilia 1’11 aprile 2014.

Ho moderato la sessione dal titolo “La violenza: occhi che ascoltano. Esperienze a
confronto”.

Ho curato gli atti del Convegno con la dr.ssa Luisa Vastano e la Dr.ssa Maria Brini
della sede OMNCeo di Reggio Emilia, che sono stati pubblicati per I’importanza dei
contenuti e dei relatori;

- 12 giugno 2012, Seminario dal titolo “I diritti nascosti: Salute e Genere”, SPI-CGIL
Reggio Emilia, in qualita di docente (4 ore);

- 26 ottobre 2012, Seminario dal titolo “Medicina di genere: la salute delle donne e
degli uomini”, organizzato dal Comitato Consultivo Misto dell’Ausl di Reggio Emilia-
Distretto di RE, ho partecipato come esperta con una relazione dal titolo “Introduzione
alle tappe di sviluppo della medicina di genere” (4 ore);

- 30 maggio 2013, Convegno “Sociologia e Salute di Genere. Teorie e Pratiche di
Ricerca”, organizzato dalle Sezioni AIS-Associazione Italiana di Sociologia, ho
partecipato in qualita di relatrice con una comunicazione orale dal titolo “Gli indicatori
di genere. Stato dell’arte nella ricerca biomedica”, nella Sessione 2: Medicina di genere
tra teoria e ricerca (45 minuti);

- 13 marzo 2015, V Seminario di studi di genere “DONNE E SCIENZA,
dall’esclusione al protagonismo consapevole”, presso IIstituto di  Storia
contemporanea, in Vicolo Santo Spirito, 11, a Ferrara, ho partecipato in qualita di
relatrice con una relazione dal titolo “Segni di ricerca di genere” (30 minuti);

- 25 settembre 2015, Unifestival, Festival dell’Universita di Ferrara nel 625°
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 Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Anniversario dalla Fondazione, ho partecipato come relatrice al workshop dal titolo:
“Che genere di bene comune ¢ la salute?” (2 ore);

- 26 giugno 2016, RicercaRE - Il forum dei Ricercatori dell’ASMN-IRCCS Reggio
Emilia, ho partecipato in qualita di relatrice (4 ore);

- 27 giugno 2017, Parlamento Europeo — Sala ASP 1E3 — Bruxelles, ho partecipato in
qualita di relatrice alla tavola rotonda “Towards a gender sensitive medicine: matters,
tools, and policies. Best practices from Italy and Germany” (4 ore);

- 5/6 ottobre 2017, Conferenza nazionale HPH di Aosta dal titolo “La medicina di
genere € la promozione della salute nella differenza: il ruolo della rete HPH & HS”™.

Ho partecipato con I’abstract, che ¢ stato selezionato, dal titolo “Osservazione a
margine dell’applicazione di un modulo formativo sperimentale sul genere per i medici
in formazione del Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale — sede didattica
di Reggio Emilia”. L’Abstract & stato inserito nella 1 SESSIONE, parte 2, come
comunicazione orale in plenaria (30 minuti).

Partecipazione a Convegni con invito:

- 26 -27 maggio 2011, Department of Gender & Women’s Health — Radbound
University Nijmegen Medical Centre (Olanda) — Invitational Conference “Gender
Medicine, an International interdisciplinary conference on the practical turn in gender
and medical education” e Symposium “Good practices at different places”;

- 20-21 settembre 2015, 7™ Congress of the International Society of Gender Medicine,
Berlin, Germany, ho partecipato con I’abstract a pil autori dal titolo “Il Modello della
“rivoluzione silenziosa” della Medicina di Genere: un’applicazione pilota in Italia” e al
Congresso avevamo un poster;

- 11 luglio 2017, Palazzo Montecitorio - Sala della Regina Roma, ho partecipato al
Convegno “Formare una medicina attenta alle differenze sessuali e al genere” in
rappresentanza dell’ Ausl di Reggio Emilia.

Progettazione e realizzazione di alcuni percorsi formativi sulle differenze di
genere:

- 17.11 e 1.12.14 — Un seminario per i dipendenti dell’Ausl di Ferrara dal titolo
“Medical Humanities: parole e storie di malattia e cura in ottica di genere”, per un
totale di 8 ore;

- 15.12.16 — Un seminario per i dipendenti dell’Ausl di Ferrara dal titolo “Medical
Humanities: stato dell’arte con attenzione al genere”, per un totale di 8 ore;

- Tutor di tre edizioni del Corso di formazione online “Elementi di Medicina di genere”
dell’Ausl di Ferrara — dal 2015 al 2017, prima, seconda e terza edizione a titolo
gratuito;

- Un percorso formativo per pazienti diabetici dal titolo “Laboratori con professionisti
della salute e pazienti diabetici con attenzione alle differenze di genere” che si € svolto
il 21-22 giugno 2017 a Maniago (GO), per un totale di 12 ore;

- Un seminario costruito su misura per i medici diabetologi del Comitato
direttivo nazionale della AMD e del Gruppo Donna, dal titolo “Competenze di
empatia ambulatoriale attenta al genere”, che si & svolto a Ferrara il 12 e 13
ottobre 2018, per un totale di 12 ore;

- da aprile a giugno 2019 docente del Seminario di approfondimento del Corso di
Sociologia di genere, per una studentessa americana frequentante il semestre presso
’Universita degli studi di Ferrara,ma, iscritta all’Universitd Americana "Middlebury
College”- sede di Firenze, per un totale di 10 ore.

Da 1 Aprile 2006 al 31.01.2010

Azienda Unitaria Sanitaria Locale di Reggio Eilia
Staff Ricerca e Innovazione

Sanita Pubblica
Dipendente a tempo indeterminato dal 2006 — Collaboratore Amministrativo (D)
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* Principali mansioni e
responsabilita

 Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

« Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

-Referente del Progetto Aziendale di Mediazione Linguistico - Culturale:
progettazione, programmazione e controllo;

- Coordinatrice del progetto sull’empowerment delle comunitd dei migranti in
partnership con il centro interculturale “Mondinsieme™ del Comune di Reggio Emilia;

- Componente del gruppo regionale delle disuguaglianze (viaggio studio in Svezia,
Novembre 2009;

- Coordinatrice del Progetto di inserimento del Servizio di mediazione linguistico-
culturale nella Casa Circondariale, nell’Ospedale Psichiatrico Criminale e nel Sert di
Reggio Emilia;

- Componente del gruppo di coordinamento del progetto per i migranti “Donare, un
gesto d’amore per te e per gli altri” con Avis, Admo, Aido, Provincia e Comune di
Reggio Emilia, Centro Servizi per il volontariato e CNA;

- Elaborazione insieme all’Ufficio Comunicazione e ad un gruppo di operatori sanitari
del Portale per le Informazioni dei Cittadini Immigrati;

- Componente del Tavolo del Piano di Zona del distretto di Reggio Emilia
sull’Immigrazione;

- Componente del gruppo di lavoro aziendale sull’Health Literacy;

- Partecipazione all’attivitd di progettazione e programmazione di alcuni progetti di
Promozione alla Salute sia a livello nazionale che europeo;

- Progettazione di percorsi formativi per gli operatori per I’acquisizione di competenze
interculturali;

- Partecipazione a numerosi convegni, seminari sul tema dell’immigrazione, salute dei
migranti, mediazione linguistico -culturale, comunicazione interculturale;

Da Marzo 2005 a Marzo 2006

UNDP Somalia- sede di Nairobi (Kenya) e Hargeisa (Somalia)

United Nation Agency - UNV (United Nations Volunteers)

Responsabile per gli aspetti amministrativi, finanziari e operativi delle attivita del
programma LED (Local Economic Development) sia a livello di Nairobi che di
Hargeisa;

- Responsabile del collegamento in rete e del coordinamento con altri programmi
UNDP, con i partner del progetto di reintegrazione degli sfollati e donatori a livello di
Nairobi Country Office;

- Monitoraggio e valutazione delle attivita del programma;

- Funzioni di rappresentanza ai tavoli con gli stakeholders;

- Responsabile della formazione del personale e delle associazioni locali

Da Giugno 1999 a Marzo 2005

Azienda Unitaria Sanitaria Locale di Reggio Emilia

Sanita
Contratto come Consulente

Assistente del Responsabile Sviluppo Risorse Umane (sviluppo percorsi
innovativi nell’ambito della Selezione, Valutazione del personale, percorsi di
sviluppo, Formazione, Creazione Banca Dati CV, Coaching, Bilanci di
Competenze, Relazioni Sindacali).

Da marzo 2002 a marzo 2005
Servizio di Orientamento del Centro per I’Impiego della Provincia di Parma
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¢ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

* Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

« Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di

Pubblico
Rapporto di Collaborazione

In qualita di Counselor (Selezione, orientamento, Bilanci di Competenze,
Incrocio Domanda/Offerta)

Dal 1994 al 2005

Ong / Associazioni / Enti Pubblici / Societa di Consulenza sia in Italia che all’estero in
Paesi in Via di Sviluppo

Pubblico/Privato

Consulenze

Attivita di Consulenza e Formazione nell’ambito della Gestione e Sviluppo di
Progetti di Sviluppo per categorie svantaggiate (bambini di strada, disabili,
migranti, donne da sole con tanti figli) sia per Enti Pubblici, Centri di
Formazione, Societa di Consulenza in Italia che per Ong ed Associazioni
all’estero (Algeria/Campi profughi Saharawi, Bangladesh, Marocco, Senegal,
Libano/Campo profughi Palestinesi, Iraq, Bosnia-Erzegovina, Israele/Campi
profughi Palestinesi, Messico, Uganda).

Da 01.12.10 al 28.03.12
- Facolta di Sociologia dell’Universita di Bologna — sede di Forli

Organizzazione dei Servizi Sanitari, tecniche di ricerca qualitativa e quantitativa,
bioetica in sanitd, politiche sanitarie

Laurea Magistrale in Sociologia, Politiche Sociali e Sanitarie con votazione
110/110 e lode

Tesi svolta nella materia di Metodologia della Ricerca valutativa, dal titolo “Gli
indicatori di Genere. Stato dell’arte nella ricerca biomedica”

2012 (giugno-luglio)
Universita Charité, Berlino, Master Module in Gender Medicine

Analisi di patologie fisiche e psichiche in ottica di medicina di genere — aspetti
metodologici

Certificato di frequenza

a.a. 2009-2010

Universita Charité, Berlino, Summer School in Gender Medicine — EUGIM
European Curriculum in Gender Medicine Project

Storia,concetti e orientamenti della Medicina di genere in Europa e negli Stati Uniti,
aspetti specifici della ricerca biomedica gender sensitive, la formazione in medicina di
genere — aspetti metodologici

Attestato di frequenza

Da Ottobre 2003 a Luglio 2007 (Corso Triennale)
Centro Berne di Milano
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istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da —a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita

Conseguimento Diploma di Counselor e Consulente della Comunicazione presso
il Centro Berne di Milano, con I’approccio Analitico Transazionale;

Tirocinio nel Servizio che si occupa dell’attivita di Counseling per i malati di
Aids e nel servizio che si occupa dell’attivita di counseling per gli Immigrati;
108 h di percorso di psicoterapia individuale; Tesi finale di ricerca sulla
motivazione individuale e di gruppo all’attivita di volontariato

Diploma

Da Luglio 2001 a Luglio 2003 (Corso Biennale)

Specializzazione del metodo autobiografico presso la Libera Universita
dell’ Autobiografia di Anghiari (AR)
Metodo autobiografico, storie di vita

Diploma

Da 1994 ad oggi
Numerosi Centri di Formazione, Centri di Ricerca, Dipartimenti Universitari in Italia

Ho seguito numerosi corsi di formazione di media e breve durata nell’ambito della
Gestione e Sviluppo Risorse Umane; nell’ambito dell’interculturalita e nella gestione di
Progetti nell’ambito della cooperazione internazionale (Cocis, Cesvi, GVC, ecc)
Certificati di Competenze

Da Dicembre1995 a Febbraio 1998
Facolta di Giurisprudenza dell’Universita di Parma

Scuola di Specializzazione in Discipline del Lavoro, presso la Facolta di
Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Parma (12 esami ) - Tesi nella
materia di Diritto del lavoro dal titolo “Il Telelavoro™.

Diploma di Specializzazione Post Laurea

Da 3 Novembre 1987- 26 Febbraio 1993 (1991 Erasmus)

Facolta di Scienze Politiche dell’Universita di Bologna

- Gennaio/Luglio 1991 Manchester Polythecnic (England) partecipazione al
progetto Erasmus (CE) per sei mesi, superando regolarmente cinque esami

- 1992 Summer School presso 1’Universita di Granada (Spagna) sulle Politiche
Regionali della C.E., dove ho presentato una ricerca sulle politiche di sviluppo
del turismo rurale in Emilia-Romagna.

- 1993 Conseguimento della Laurea in Scienze Politiche, presso I’Universita di
Bologna (ind.amm.vo-org/lavoro). Tesi in Psicologia dell’Organizzazione
elaborata all’interno di una catena distributiva, con ricerca empirica sulla
gestione delle Risorse Umane (pubblicata dall’UnionCamere Reg. di Bologna)

Laurea quadriennale con voto 100/110
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* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

PRIMA LINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUE
INGLESE
» Capacita di lettura Ottimo
e Capacita di scrittura Buona
» Capacita di espressione orale Buona
FRANCESE
« Capacita di lettura Discreto
e Capacita di scrittura Discreta
« Capacita di espressione orale Discreta
SPAGNOLO
* Capacita di lettura Sufficiente
e Capacita di scrittura Sufficiente
* Capacita di espressione orale Sufficiente
CAPACITA E COMPETENZE In questi anni ho maturato numerose e differenti esperienze professionali. Ho lavorato
RELAZIONALI sia in un contesto lavorativo italiano, sia in contesti internazionali e multiculturali. Ho

Vivere ¢ lavorare con alive partecipato a numerosi convegni, seminari sia come relatrice che partecipante in diversi

persone, in ambiente paesi europei.
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

ULTERIORI INFORMAZIONI

CAPACITA E COMPETENZE Utilizzo del Pacchetto Office: Word - Excel — Power-Point — Internet -Posta Elettronica
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.
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ULTERIORI INFORMAZIONI PUBBLICAZIONI

- Ceci A. (2016) “Segni di ricerca” in Cagnolati A., Rossetti S., Donne e scienza.
Dall'esclusione al protagonismo consapevole, Aracne, Roma

- Ceci A. (2014) “Gli indicatori di genere: Stato dell’arte nella ricerca
biomedica”. Sociologia e Salute di Genere, Sezione 1 - a cura di C. Cipolla, Milano:
Franco Angeli

- Signani F., Ceci A. (2013) “Protagoniste e protagonisti ed azioni verso la medicina di
genere” Capitolo n. 2 di Signani F. “La salute su misura. Medicina di genere non &
medicina delle donne” Este Edition, Ferrara

- Ceci A. et al. “L’approccio di genere alla Medicina”, Sani ¢ In Forma, anno 11. N. 2
Giugno 2012, p.10-11, Azienda Speciale Farmacie Riunite Reggio Emilia

- Ceci A. (2002) Coniugare organizzazione e professionalita: la valorizzazione delle
risorse umane. Parte IV — Cap. 6 La valutazione della qualita in Sanita. Approcci,
metodologie e strumenti - Franco Angeli

- Ceci A. (1993) Pubblicazione della Tesi di Laurea dal titolo La soddisfazione del
personale: analisi di un caso della grande distribuzione - UnionCamere Emilia-
Romagna

COLLABORAZIONE PER ATTI CONVEGNI/RICERCHE

- “Segni parlanti, occhi che ascoltano. Semeiotica della violenza per un nuovo
protagonismo della cura”, Convegno Nazionale FNOMCeO in collaborazione con
OMNCeO di Reggio Emilia, 11 aprile 2014, Reggio Emilia
https://www.odmeo.re.it/wp-content/uploads/2015/04/atti-convegno-11-aprile-

2014 reggioemilia.pdf

- 1996 Ricerca dal titolo Formazione Professionale e Moderna Distribuzione in
Provincia di Parma, finanziata dalla Regione Emilia-Romagna - F.S.E.

La sottoscritta acconsente, ai sensi del D. Lgs 30/06/2003 n. 196, al
trattamento dei propri dati personalli.

La sottoscritta acconsente alla pubblicazione del presente curriculum vitae sul

sito dell’Universita degli Studi di Ferrara

Reggio Emilia, 24 luglio 2019 NOME E COGNOME (FIRMA)

Amelia Ceci
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