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VERBALE DI CONCORSO PER L’ASSEGNAZIONE DI
BORSA PER ATTIVITA DI RICERCA POST LAUREAM
(selezione n. 6/2022)

VERBALE N. 2

Alle ore 9.00 del giorno martedi 26 aprile 2022 si € riunita, in via telematica, la Commissione
Giudicatrice per 1’assegnazione di una borsa per attivita di ricerca post lauream della durata di 11 mesi
e dell’importo di € 11.000,00 euro (soggetta al regime fiscale per essa prevista dalla normativa
vigente), a candidati in possesso di Laurea Magistrale in Biotecnologie Molecolari e Industriali,
finalizzata allo svolgimento di una attivita di ricerca dal titolo “Segnale calcio mitocondriale e ciclo
cellulare in cellule tumorali”.

La Commissione, designata con Delibera della Giunta di Dipartimento del 29/03/2022 & cosi
composta:

Prof. Paolo Pinton

Prof.ssa Carlotta Giorgi

Prof- Massimo Bonora

Prof. Alessandro Rimessi (supplente)

E stato designato Presidente il Prof. Paolo Pinton.

Le funzioni di Segretario sono state assunte dal Prof. Massimo Bonora.

I Commissari dichiarano di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il quarto grado incluso,
con gli altri commissari e con i candidati (art. 5 comma 2 D.Lgs. 07.05.48 n. 1172) e dichiarano altresi
I’insussistenza delle cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c.

Per la valutazione del colloquio e stilare la graduatoria di merito dei candidati, la Commissione
utilizza i criteri previsti nel bando stesso e i punteggi stabiliti nel corso della prima riunione.

La Commissione ricorda che sono ammessi alla graduatoria di merito i candidati che avranno

conseguito un punteggio di almeno 30750 al colloquio.

La Commlssmne tenuto conto delle carattenstlche del colloqulo accerta la presenza d.1
' 1) Dott. Sebastlanonsentm T Se RN

= Ik candldato nsponde m ma.mera prec1sa ed esaunente damostrando buone conoscenze d1 base-e-
 buona proprieta esposmva. g Riaaon ST T e S S
f.a commissione esprime quindi le seouentl valutanom
e discussione inerente al tema di ricerca: punti 35/35
e conoscenza della lingua inglese: punti 15/ 15

’_,m. .m.;um...m.u ..[-‘{':."' SR S ST : Lyyiss R S e e N it S o s T I A PR R G A T




& - .-g x Universita decli Studi di
S e, Universita | oo o Diarimenio &fSlenze Mediche
w ; deg“ StUdi d- pS ; M d- h c\l{ia Fqssato didt)fl:n:im(?: -.44|2I Ferrara
. i 1 Scienze Mediche e
*(,%RE & di Ferrara i

Punteggio complessivo conseguito nel colloquio: punti 50/50

Considerato il punteggio conseguito nel colloquio ¢ pari a punti 50/50, il candidato Dott. Sebastiano
Visentin ¢ ammesso alla graduatoria di merito.

Viene quindi stilata la seguente graduatoria di merito comprendente la valutazione dei titoli e del
colloquio:

Dott. Sebastiano Visentin 90/100

Il risultato della graduatoria di merito viene esposto all’Albo del Dipartimento e copia dei verbali
vengono inviati al Direttore del Dipartimento per I’adempimento degli atti conseguenti.

I1 Prof. Paolo Pinton, Responsabile scientifico della borsa di ricerca, richiede che la presa di servizio
del vincitore avvenga a fare data dal 01/05/2022.

La riunione termina alle ore 09.30

Ferrara 26 aprile 2022

Prof. Paolo Pinton
(Presidente)

Prof.ssa Carlotta Giorgi Prof. Massimo Bonora




