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VERBALE DI CONCORSO PER L’ASSEGNAZIONE DI
BORSA PER ATTIVITA DI RICERCA POST-LAUREA
(selezione n. 2/2026)

VERBALE N. 1

Alle ore 11:00 del giorno 18 settembre 2026 si € riunita in presenza presso la Stanza 3.35.03 —
Studi Medici — Settore 1, Corpo B, Piano 3 — 1B3, Azienda Ospedaliero Universitaria — Viale Aldo
Moro n. 8, 44124 Ferrara, la Commissione Giudicatrice per 'assegnazione di una borsa per attivita
di ricerca post-laurea della durata di 12 (dodici) mesi e dell'importo di € 18.433,15 euro (soggetta
al regime fiscale per essa previsto dalla normativa vigente), a candidati in possesso di Laurea
Specialistica in Biologia, Scienze Biomolecolari, in Farmacia, Chimica farmaceutica, in
Biotecnologie, finalizzata allo svolgimento di una attivita di ricerca dal titolo “/Impatto predittivo degli
studi citogenetico-molecolari negli studi clinici in ematologia”.

La Commissione, designata con Delibera della Giunta di Dipartimento del 22/07/2026, & cosi
composta:

Prof. Antonio Cuneo

Prof. Gian Matteo Rigolin

Prof. Francesco Cavazzini

Prof. Massimo Negrini (supplente).

E stato designato Presidente il Prof. Antonio Cuneo.
Le funzioni di Segretario sono state assunte dal Prof. Francesco Cavazzini.

| Commissari dichiarano di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il quarto grado incluso,
con gli altri commissari e con i candidati (art. 5 comma 2 D.Lgs. 07.05.48 n. 1172) e dichiarano
altresi I'insussistenza delle cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c.

Per la valutazione la Commissione dispone di un numero complessivo di 100 punti, attribuibili
come segue:

Valutazione titoli, fino a 50 punti cosi suddivisi:
a) voto dilaurea fino a 25 punti
b) esperienze formative o di ricerca post-laurea fino a 20 punti
c) pubblicazioni ed altri eventuali titoli presentati, fino a 5 punti.
Saranno ammessi al colloquio i candidati che supereranno i 30 punti.

Colloquio, fino a 50 punti:

a) discussione inerente al tema di ricerca fino a 40 punti

b) conoscenza della lingua inglese fino a 10 punti.
La Commissione provvedera a formare la graduatoria finale alla quale saranno ammessi i/le
candidati/e che avranno conseguito un punteggio di almeno 30/50 al colloquio.

Il Presidente comunica che é pervenuta la domanda di partecipazione delle candidate:
1. Dott.ssa Ginevra TOSI
2. Dott.ssa Selenia GIORRANDELLO
3. Dott.ssa Giuliana RINELLI
4. Silvia BENASCIUTTIL.
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La Commissione procede quindi alla verifica dei requisiti per la partecipazione al concorso ed alla
valutazione dei titoli presentati dalle candidate.

1. Dott.ssa Ginevra TOSI
+ voto di laurea: 19/25
» esperienze formative o di ricerca post-laurea: 18/20
» pubblicazioni ed altri eventuali titoli presentati: 2/5
per un punteggio complessivo di 39/50.
Considerato il punteggio conseguito la candidata € ammessa al colloquio.

2. Dott.ssa Selenia GIORRANDELLO
+ voto di laurea: 19/25
» esperienze formative o di ricerca post-laurea: 13/20
» pubblicazioni ed altri eventuali titoli presentati: 1/5
per un punteggio complessivo di 33/50.
Considerato il punteggio conseguito la candidata € ammessa al colloquio.

3. Dott.ssa Giuliana RINELLI
+ voto di laurea: 22/25
» esperienze formative o di ricerca post-laurea: 18/20
» pubblicazioni ed altri eventuali titoli presentati: 1/5
per un punteggio complessivo di 41/50.
Considerato il punteggio conseguito la candidata € ammessa al colloquio.

4. Silvia BENASCIUTTI
+ voto di laurea: 25/25
» esperienze formative o di ricerca post-laurea: 12/20
» pubblicazioni ed altri eventuali titoli presentati: 5/5
per un punteggio complessivo di 42/50.
Considerato il punteggio conseguito la candidata € ammessa al colloquio.

Le candidate che hanno superato il punteggio minimo di 30 punti previsto dal bando sono invitate a
sostenere il colloquio che verra effettuato nel medesimo luogo, il giorno stesso alle ore 16:00.

Il risultato della valutazione dei titoli viene esposto all’Albo del Dipartimento.

La riunione termina alle ore 13:00

Ferrara, 18 settembre 2026

Prof. Antonio Cuneo Prof. Gian Matteo Rigolin Prof. Francesco Cavazzini
(Presidente) (Membro) (Segretario)



