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PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI UN
CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO DI TIPO OCCASIONALE PRESSO IL DIPARTIMENTO
DI SCIENZE MEDICHE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FERRARA - Selezione n. 6/2020

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE

Il giorno 23 Dicembre 2020 alle ore 12.00 si ¢ riunita telematicamente, via Google Meet, la Commissione
giudicatrice della procedura comparativa pubblica per titoli per il conferimento di un contratto di lavoro
autonomo di tipo occasionale dal titolo “Efficacy of personal protective equipment and hydrogen
peroxidebased cooling spray against aerosol-spreading Coronavirus in the dental setting” presso il
Dipartimento di Scienze Mediche dell’Universita degli Studi di Ferrara.

La Commissione, nominata con delibera della giunta del Dipartimento di Scienze Mediche del 25 novembre
2020 ¢ cosi composta:

- Prof. Lamberto Manzoli
- Dott.ssa Maria Elena Flacco
- Prof. Eugenio Brambilla (PA MED/28, Universita di Milano)

E stata designato Presidente il Prof. Lamberto Manzoli;
Le funzioni di segretario sono assunte dalla Dr.ssa Maria Elena Flacco

Il Presidente comunica che ¢ pervenuta la domanda di partecipazione relativa al seguente candidato:
1. Dott. Andrei Cristian lonescu

La Commissione, quindi, nel prendere in esame la domanda del candidato, ha constatato l'assenza tra i suoi
componenti e tra questi ed il concorrente dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art. 5 del D.L.
7.5.1948, n.1172. Ognuno dei componenti dichiara, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui
all'art. 51 c.p.c.

La Commissione, presa visione del bando, ha stabilito i seguenti criteri generali di valutazione dell’idoneita
del curriculum:
a) Formazione: fino a 15 punti
b) Esperienze professionali, riconducibili al profilo richiesto: fino a 35 punti
c) Attivita di ricerca, pubblicazioni e altri eventuali titoli riconducibili alle tematiche inerenti al profilo
richiesto: fino a 20 punti

Totale punti 70/70. La valutazione € da ritenersi positiva a partire da un punteggio minimo di 35/70.
La Commissione decide di stabilire in via prioritaria i criteri di valutazione come segue.

Formazione

- Laurea in Medicina o Odontoiatria, punti 3 se punteggio di laurea inferiore a 110, 4 se 110, 5 se lode.
- Dottorato di ricerca in materie non affini all'oggetto del Bando: punti 5

- Dottorato di ricerca in materie affini all'oggetto del Bando: punti 10

- Master o specializzazione medica in tematiche affini: max. punti 5

Esperienze professionali
- Consulenze, contratti o prestazioni occasionali su tematiche affini: punti 3 per ogni annualita

Attivita di ricerca e pubblicazioni
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- Borse di studio per attivita su tematiche affini: max. punti 3 per borsa in base alla durata

- Assegni di ricerca per attivita su tematiche affini: max. punti 4 per assegno in base alla durata.

- Altre esperienze di ricerca su tematiche affini: max. punti 2 per anno.

- Pubblicazioni scientifiche su tematiche affini: punti 1 per pubblicazioni non indicizzate, punti 2 per
pubblicazioni indicizzate su Scopus e/o PubMed; punti 3 per pubblicazioni indicizzate su Scopus e/o PubMed
in qualita di primo/ultimo autore.

- Indice Hirsch: punti 1 se inferiore a 10, 2 se compreso tra 10 e 20, 3 se superiore.

- Numero totale di citazioni: punti 1 se inferiore a 300, 2 se compreso tra 300 e 500, 3 se superiore.

La Commissione ha preso a questo punto in esame la domanda del candidato ed ha proceduto alla valutazione
dei titoli presentati in conformita a tali criteri.

Formazione: punti 14
- Laurea in Odontoiatria con voto 110/110, Dottorato di ricerca in materia attinente l'oggetto del Bando.

Esperienze professionali: punti 6
- Professore a contratto in Odontoiatria presso I'Universita Statale di Milano, per anni 2.

Attivita di ricerca e pubblicazioni: punti 20

- 4 borse di studio per attivita su tematiche affini per un anno di durata complessiva: punti 3.

- Assegno di ricerca per attivita su tematiche affini per una durata complessiva di anni 4: punti 4.

- Un progetto di ricerca su tematiche affini, di durata triennale: punti 6

- 42 pubblicazioni scientifiche totali; 40 su riviste internazionali indicizzate (14 primi/ultimi nomi), 2 su
riviste nazionali indicizzate (2 primi/ultimi nomi), e 2 su riviste non indicizzate (2 primi/ultimi nomi): totale
oltre punti 20.

- Indice Hirsch 14: punti 2.

- Numero totale di citazioni 446: punti 2.

E stato quindi assegnato al candidato il seguente punteggio: 40/70
Il curriculum del candidato ¢ ritenuto idoneo, con punti 40/70.

Il risultato della graduatoria di merito viene esposto all’Albo on line del Dipartimento e copia dei verbali
vengono inviati al Direttore del Dipartimento per I’adempimento degli atti conseguenti.

La riunione ha termine alle ore 12.30

Ferrara, 23/12/2020

LA COMMISSIONE

(Presidente) (Componente) (Segretario)
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