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INFORMAZIONI PERSONALI

Pietro Girardi
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=
ESPERIENZA PROFESSIONALE
Dal 04.03.2021 a oggi DIRETTORE GENERALE

Dal 01.03.2021 al 03.03.2024

Dal 01.01.2021 al 28.02.2021

Dal 01.01.2017 al 31.12.2020

Dal 01.01.2016 al 31.12.2016

Dal 01.01.2013 al 31.12.2015

Dal 16.06.2006 al 31.12.2012

Azienda ULSS 5 Polesans, viale Tre Martini n. 83, Rowvigo

DIRETTORE GENERALE
Azienda ULSSE 9 Scaligera, via Valverde n. 42 Verona

COMMISSARIO
Arianda ULSS 9 Scaligera, via Valverde n, 42 Verona

DIRETTORE GENERALE
Azienda ULES 9 Scaligera, via Valverde n. 42, Verona

Meal guadriennio in oggetio si segnala come di particolare interasse:
» procedura di fusione per incorporazione delle tre aziende;
» gestione della nuova Azienda Scaligera in pareggio di bilancic.

DIRETTORE GENERALE
Azignda ULSS 20 o Verona, wia Valverde n. 42 Verona

COMMISSARIO
Arienda ULSS 21 oi Legnago (VR], via Gianella n. 1
Azienda ULSS 22 di Bussofengo (VR), Via Carlo Aibarto Dalla Chiesa

DIRETTORE GENERALE
Arzianda ULSS 19 of Adrla, Prazrza degli Elruschi n. 8, Adrla (RO)

Raggiungimento e gestione aziendale nel triennio sempre in equilibrio di
bilancio.

DIRETTORE AMMINISTRATIVOG
Istitvio Oncodogice Venelo (IOV) - LR.C.C.5, Vie Galfamelata n. 64, Padova

Nell'esparianza di questi anni si sagnala in particolar modo:

= (astione economica delllsttutco sempre in sostanziale equilibric e
nell'ultima triennio in avanzo di amminisirazione;
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Dal 01.11.1988 al 15.06.2006
(a tutt'oggi in aspettativa)

Dal 01.11.1997 al 31.10.19588

CURRICULUM VITAE Dont, Pretro Gy
« [nteressante esperienza di implementazione ex novo di tutte le procedure
amministrative con integrazione tra insourcing-outsourcing ded servizi

amministrativi con, vista la dimensione dell' tstibuto, responsabilita diretta di
tutli i procedimenti in insourcing,

=« Certificaziona 150 dell’Istituto;

= Raggiungimento e mantenimanto della qualifica di IRCCS;

= Conferenza permanente Regionale (art. 6, comma 3 del CCNL 31172005
eart. 3, CONL 1710/2008 - Dirigenza Medica Velerinaria);,

= Membro commissione pantetica Ateneo di Padova = Istituto Oncologico
Veneto;

s« Componente di diversi gruppl di lavoro a livello regionale tra | qual di
particolare rilievo professionale quell per approfondire le gquestioni
contabili & fiscali conseguenti lo sviluppo delle Aree Vasie a per
I'applicazione del decreto legisiative 11872011,

DIRIGENTE STATISTICO
(RESPONSABILE DI STRUTTURA COMPLESSA / DIPARTIMENTO)
Azianda ULSS 18 oi Rovigo, Viale Tre Martin 89, Rovigo

« Dal 01121988 al 30.08.2003 in gqualitd di Direttore del Servizio
Programmazione ¢ Controllo di Gestione e Statistica;

« Dal 01.08.2001 (fino al 30.08.2003 ad interim) al 15.06.2006 (e a tutt'oggi
in aspettativa) Direttore del Servizio Economico Finanziario (Servizio
Bilancio e Programmazione Finanziaria),

« Dal 01072000 al 15102003 Direttore del Dipartimento
Programmazione e Sistema Informativo,

« Dal 01.01.2000 al 31.12.2002 Vice Direttore Amministrative presso
FAzienda ULSS n. 18 di Rovigo:

Di particolare interesse sono state le seguant espenenze:

Docente di Statistica Medica cfo corso univarsitario I PP. per T anni
Docente di Management Sanitario ¢/o corso universitario Il PP

Membro commissione incentivazione del parsonale

Supporto al servizio controlla interno e nucleo di valutazione

Membro Comitato di Budget

Membro Commissione Investimenti

Bussines Plan Istitulo Oncologico Venelo, loc Rovigo

Cerfificaziona di Bilancio di Esercizio 2001 con successivo premio al
FORUM PLA

Docente in Corso di sviluppe manageriabe per dirigenti organizzato
dall'Azienda ULSS n. 18 in collaborazione con la societa Sogess nel 2002
Studio del “Finanziamento e Costi nelle aziende ULSS del Veneto: Il caso
dell'Azienda ULSS n. 18 di Roviga™,

Membro del gruppeo di lavoro della Regicne Venelo sulla stesura dalie inge
guida per la compilazione del modelio LA

DIRIGENTE STATISTICO
(DIRIGENTE E DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA)
Azienda Ozpedalers df Vierona, Piazzale Aristide Stefanin. 1, Verona
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= Dingente presso il Sevizio Bilancio & Programmazione Finanziaria, dal
01.05.1998 al 31.10.1958 Responsabile della Struttura Complessa
Servizio Bilancio e Programmazione Finanziaria
=  Membro tecnico del servizio di controdlo intermo & nucleo di valutazione

Dal 01,11.1882 al 31.10.1997 DIRIGENTE STATISTICO
Azienda UL 5.5 n. 28 (21), Via C. Gianalla n. 1, Lagnago (VR)

Fino al 23.05.1995 Responsabile dell'Ufficio Controllo di Gestione

Dal 24 051995 al 31.10.1987 Responsabile della Ripartizione Controllo
di Gestione.

Di particolare interesse sono stale ke seguenti esperienze:
ingegnante scuola II.PP. (2 anni = 3 corsi)
membro commissione di disciplina
membro commissione carta del servizi
membro commissione incentivaziona del persanale
responsabile progatto carichi di lavoro
rrembre del sendazio di controllo intermo e nucles di valutazone
membre commissione libera professione
membrg commissione protocolle intesa sperimentazione gestionale
pubblico-privato ODspedale di Zevio (VR)
= referente per
relazione sanitana
- moniloraggio dei livelli di assistenza sanitaria
- flussi informativi art. 65 D.L. 29/93;

Dal 1.4.1930 al 31.10.1992 INSEGNANTE DI MATEMATICA SCUOLA MEDIA SUPERIORE
Istituto IGEA Einaudi, via 5.Nicola’n. 2, Badia Folesine

ITIS F. Viols, via De Gasperi n. 21, Rovigo

Dal 18.8.1888 al 30.3.1990 ATTIVITA DI RICERCA IN CAMPO STATISTICO ECONOMICO

Rescoop, Via San Vitale 56, 40125, Bologna

ISTRUZIOME E FORMAZIONE

23.02.1990 Laurea in scienze statistiche ed economiche
Universite degli Studf o Bologna

1984 Diploma in elettronica industriale
I T.LP o Farrara

16.12.2013 Corso per le direzioni generali delle Aziende socic sanitarie ed
ospedaliers del Veneto

Pag.3a6




europass

Sl SEGMALA

CURRICULUM VITAE Do, Pietres Cirmarel
Regiorne de! Venelo — Azianda Ospedaliera Inlegrata df Verona = Veneto
Formss

Riconoscimenti onarific

Parecipazione e ldonaita

Insignita dell'Onorificenza df COMMENDATORE dell'Ordine “Al merito
della Repubblica Haliana”, per panicolari benemersnze nell'ambifo
dellemergenza sanitana da Covid-13, conferita dal Presidente della
Repubblica con Decreto del 27 dicembre 2020 e consegnata dal Prefetto di
Verona il 2 giugno 2021

Attestaio di Benemerenza della Citta di Verona, consegnato il 17 fabbraio
2021 dal Sindaco di Verona & dal Presidente della Provincia per B
"...disponibilita, professionaiifd e spirto di collaborazione che hanno reso
possibile Nampia ed arficolata regia di infervenio a supporto della popolazione
durante l'emergenza pandamica da Covid-19...°

Iscrizione nell'Elenco Mazionale dei soggetti idonei alla nomina di
Direttore Generale delle Aziende Sanitarie Locall, delle Aziende
Ospedaliere & degli altri Enti del Servizio Sanitaric Nazionale attualmenta
in vigore,

Nomina, dal 13/04/2022, a componente del Comitato provinciale per la Difesa
Civile, per eventi con armi o agenti di tipo chimico, biclogico, radiologico e
nuckeare, coordinato dal Prefetio di Werona.

Nomina a componente dellOnganismo Tecnico Consultive (OTC), di cui
all'art. 10 comma 2 deila L.R. n. 22 del 16 agosto 2002, con Decreto n. 81 del
30.07.2021 del Diretiore Generale dell’'Area Sanitd & Socisle - Regione
Vaneto

inserimento nellElenca Marionale del soggetti idonel alla nomina di
Direttore Generale delle Aziende Sanitarie Locali, delle Aziende
Ospedaliere e degli altri Enti del Servizio Sanitaric Mazionale Elenco
pubblicato il 18.04.2018.

Corso e inserimenio nellElenco nazionale degli auditorfvalutatori degli
Organismi Tecnicamente Accreditanti (OTA) del Ministero della Salute -
Direzione Generale della Programmazione Sanitaria (Ufficio 1l), Decreto del
Ministero della Salute del 19.07.2017

Effattuate visite di verifica presso OTA Regioni Emilia Romagna, Lombardia,
Puglia (2 verificha).

Nomina a componente dell'Organismo Tecnico Consultive (OTC), di cui
all'art. 10 comma 2 defta L R. n. 22 dal 16 agosto 2002, con Decreto n. 76 dal
18.06.2018 del Diretiore Generale dell'Area Sanita e Sociale - Regiong
Venelo
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Partecipazione a
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CURRICULUM VITAE Eost. Pictree Cimrch

Si segnala in particolar modo la partecipazione a:

» Corso di formazione universitaria “Management e Leadership in
Healthcare” ML = Care V1 edizione, LIUC Business School, tenutosi dal 27
aprita ai 13 dicembre 2023 per oltre 50 ore di formazions.

= Corso Diretfori Generali
Value Innovation Access, Hotel Palazro Alabardieri, via Alabardieri n. 38,
Napoli 23,24 25 novembre 2023,

= Seminario di approfondimento *Procedure di affidamento esterno di servizi
sanitari a seguito della conversione del decrato-legge 30 marzo 2023, n.
34", Fondazione Scuola di Sanita Pubblica, Padova 12 giugno 2023,

= Corso "Forum PNRR next step. modelli afttustivi nella assistenza
ierritoriale. Regioni a confronto® Eubea Lifelong Learning, Roma 8-8
giugno 2023,

« Evento formativo “L'attivita ibero-professionale intramoenia, le presiazioni
aggiuntive, l'orario negoziato e le liste di attesa per le altivitd istituzional™.
Eubea Lifelong Leamning, Mapali 4-5 maggio 2023,

»= Evento formativo “Impatti della pandemia sulorganizzazione aziendale:
focus sul fabbisogno di personale per l'implementazione delle attivita
territoriali”. Eubea Lifelong Learning, Napali 16-17 marzo 2023

= Corso Manageriale in "Management e Leadership in Healthcare™ ML -
Care V adizione, LIUC Business School, tenutosi dal 2 maggio al 25
novembre 2022 per oltre 50 ore di formazione.

« Corso "Impatti della pandemia sullorganizzazione aziendale: aspetti
normatvi’, Roma 17/18 marzo 2022,

= Corso “I meccanismi di finanziamento: LA e LEA Gli strumenti
contrattuali, la negoziarione del budget. il sistema di valutazione®, Roma
21122 ottobra 2021.

# Progetto workshop in sanita "Nuovi scenari in sanita: come implamentare
lnnovazione ... oral” - Istituto di Management della Scuola Superione di
Studi Universitari e Perfezionamenio Sant'Anna - Pisa 30 settembre e 1
ottobra 2021; 28 gannalo & 12 marzo 2021 in modalitd webinar.

« Corso “Fondamentall organizzativic individuo ed organizzazione a
confronto”, Roma 23724 settembre 2021,

= Corso di formazione manageriale LIUC Business School "Management &
Leadership in Healthcare®, aprile = dicembre 2021 per una durata di 80
ore, rivalto ai Direttori Generali e ai membri della direzione strategica
aziendale delle Agenzie e delle Aziende Sanitarie della Lombardia e del
WVanato,

= XIX Congresso Mazionale FARE dal titolo "Nuovi scenari nel SSN fra
aggregazione delle committenze e ridefinizione delle competenze, Dal
provveditore economo al gestore del fabbisogni e dei contrattic il buyer”
(Vearona, 12-13-14 ottobre 2017).

=« Corso sulla finanza di progetto organizzato dal NUVV-Regione Venato
nellanno 2004 (mod. AB D -7 gg).

« Corso di sviluppo manageriale per dirigenti, ULSS n. 18 di Rovigo, anno
2002, 10.5gg

» Percorso per il personale dellarea economico finanziaria delle aziende
sanitarie (SDA Bocconl, 4 gg 2001)

» Conirollo di Gestione, budget & contabilita analitica per le aziende unita
locall socio sanitarie ed ospedaliers del Veneto in attuazione della L.R.
556/84 (Arthur Andersen — Regione Veneto, 8 gg, 1996)
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ULTERIORI INFORMAZIONI
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+ La contabilitd economico patrimaoniale nell'azienda ULSS (ULSS n, 28 di
Legnago (VR), 3 gg.. 1904)

# i conirolho di gestione nelle ULSS (Associazione Nazionale Statistici, 3 gg,
1954)

« Corso Ippocrate (SDA Bocconi, 8 gg, 1984)

» Diversi corsi sulla materia fiscale

« Mumerosi corsi defla durata di una, due giornate relativi a tematiche
attimenti le funzioni svolte (Contradio di Gestione, Bilancio, Fiscale, Gualita
Management, Appropriatezza ...

Docenza

Pubblicazioni

Seminarn

Docente di Statistica per la ricerca sperimentale presso | corso universitanio
Laurea in Tecniche Oropediche, Scuola di Medicina e Chirurgia, Universita
di Verona - Anno Accademico 2021/2022

Docente di Statistica Medica presso il corse universitario 11L.PP, per gli Anni
Accademnici 200002001, 200172002, 2002/2003, 200372004, 200572008,
20062007 presso 'Universitd degli Studi di Padova, Facoltd di Medicing e
Chirurgia, Corso di Laurea in Infermieristica, sede di Rovigo

Docente di Statistica Sanitaria presso la Scuola per Infermien Professionali
dellULSS n. 21 di Legnago (VR) per gli anni scolastici 1993/1984 e 1994/1985

Si sagnala in particolar modo:

= Articolo dal titabo “Acguish in sanita in Lombardia & in Vaneato un confronto
nel 2021°, Tecnica Dspedaliera — Tecnalogie @ Management per |a Sanita,
marzo 2022

= Arficolo dal titolo "La gestiona della comunicazione & il Covid-19", Tecnica
Cspedaliera — Tecnologie e Management per ka Sanita, luglic 2021

« Collaborazione in “Gestione Manageriale del Servizio di Radiologia® (G.
Rossett, Gnocchi Editora, 1535)

» [l ruclo dell'osservazione breve nel Servizio di Pronto Soccorso:
Considerazioni Cliniche e socio economiche (in Pronio soccorso, anng X,
B, dicembre 1994)

Ha partecipato, negli anni, ad attrvitd formative di diversa natura, sviluppata
nei vari ambiti di servizio ricoperti svolgendo talvolta il ruolo di docente.

I softoscrhifio autorizza utifzzo del propn dall persorall presentl nel cv & sensi dellart. 13 de! D.Lgs. n.
1962003 “Codice in malena of profezions dai dali personali™ e delart. 13 del Regolamenio Europes GDPR

20768/679.

Rovigo, 18/06/2025
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